Znak sprawynr 2 /PRO/2017

Dotyczy: postpowania majcego na celu wytonienie najkorzystniejszej ofegyrenlizacje zada Specjalisty ds. przyznawanieodkow i
monitoringu "Wsparcie samozatrudnienia w podreggogickim latach 2017-2018"

Elk, 24 marca 2017 roku
ZAPYTANIE OFERTOWE
2 /PRO/2017
dotyczy projektuRPWM.10.03.00-28-0012/16ealizowanego przez Powiat Efcki piWsparcie samozatrudnienia w podregionie
elckim w latach 2017-2018Wwspdtfinansowanego przez WnEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regiogalne
Program  Operacyjny: Regionalny Program Operacyjny ojewWodztwa Warmiisko-Mazurskiego na lata 2014-2020,

Nr Priorytetu Inwestycyjnego: 8iii — Praca na whasiachunek, przedsddiorcza¢ i tworzenie przedsgbiorstw, w tym innowacyjnych
mikro-, matych isrednich przedsbiorstw.

NA PEENIENIE FUNKCJI SPECJALISTY DS. PRZYZNAWANIA SRODKOW | MONITORINGU
+Wsparcie samozatrudnienia w podregionie etckim wadtach 2017-2018"

1. ZAMAWIAJ ACY:
1.1 Nazwa i adres Zamawaaggo:

Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznegdku E

ul. 11-go Listopada 24, 19-300 Elk,

tel. 87 621-78-78

1.2 Adres strony internetowej zawiefegj zapytanie ofertowe:

www.ckpiu.pl
2. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
2.1 Okreslenie przedmiotu zamowienia

Przedmiotem zamowienia jest realizacja fa@pecjalisty ds. przyznawani@odkéw i monitoringu "Wsparcie samozatrudnienia w
podregionie etckim w latach 2017-2018" realizowamegramach Regionalnego Programu Operacyjnego VMariiazury na lata 2014-
2020.

Specijalisty ds. przyznawanieodkéw — do jego gtéwnych zaflamaleze¢ bedzie obstuga przyznawania dotacji i wsparcia poowesgo (w
formie finansowej) tj. przygotowanie umow, dokuntemtstanowacych podstaw wyptaty srodkow, kontrola wydatkowania tyciiodkéw
(dotacje, wsparcie pomostowe) oraz udziat w kaméjrutacyjnej i KOW. Dodatkowo specjalista terowadzt bedzie biezacy monitoring
realizacji zada przewidzianych w projekcie. Projekt obejmuje swomastgiem subregion efcki, olecki i gotdapski. Biuro jakiu
znajdowa si¢ bedzie w miejscowgci Efk.

2.2 Termin realizacji zamOwienia: 01.04.2017 r. d81.08.2018 r.
2.3 Szczegdbtowy opis zamowienia:
2.3.1 Zakres obowazkéw i zadai Specjalisty ds. przyznawanigrodkéw i monitoringu:
Zadania i obowizki:
1) biezacy monitoring dziath przewidzianych w projekcie, w tym kontrola zgodcirzebiegu realizacji projektu z jego zzdaiami i
celami, kontrola realizacji wskaikow przygtych w projekcie,
2) gromadzenie, przetwarzanie, monitorowanie i koatpmprawnéci realizacji projektu na kalym jego etapie,
3) wspdipraca z Koordynatorem Projektu i pozostahgspptem w zakresie sprawozdaw&zpmonitoringu i ewaluacii,
4)  komunikowanie Koordynatorowi Projektu wszelkichdrhacji o zmianach w harmonogramie zageojektu,
5) przygotowanie sprawozdalla Instytucji Wdraajacej,

6) prowadzenie statego monitoringu dzialaalazonych wskanikéw w ramach harmonogramu realizacji projektu,

7) przygotowywanie wszelkich dodatkowych wéféen i zestawié dotycacych realizacji projektu na wezwanie Instytuciji
Wdrazajacej,

8) aktualizowanie i przekazywanie cztonkom zespotlizemcego projekt informaciji, dokumentéw i zalécdotyczcych wdraania



projektu,

9) prowadzenie bimcego monitoringu uczestnikow projektu poprzez zmer i przetwarzanie danych niedinych do przygotowania
wymaganej dokumentaciji,

10) techniczna obstuga przyznawania dotacji i wspapmenostowego, kontrola wykorzystandeodkdw przyznanych beneficjentom
projektu,

11) opracowanie i podanie do wiadofsowzoréw dokumentéw stanowdych podstaw wyptaty srodkéw, przygotowanie wzoréw, uméw
itp.,

12) przygotowanie ankiet dotygaeych oceny jakéci realizacji projektu,
13) planowanie bada i nadz6r nad ich prowadzeniemsrad uczestnikéw projektu,

14) analiza bazy wynikéw dydaktyki i oceny jaiod ksztalcenia w zakresie wynikéw dydaktyki w parodeniu z odpowiedzialnym za to
zadanie pracownikiem,

15) przygotowywanie oceny realizacji projektu, w tynkaten, z punktu widzenia beneficjenta — wynik analizkiah
16) wyznaczanie i analiza wskaikow oceny jakéci realizacji projektu, oceny jakoi szkolenia, oceny poziomu aganych rezultatow,
17) biezaca kontrola finansowego zabezpieczenia realizaojegtu,

18) systematyczne informowanie Koordynatora Projektnynikach oceny jak&i realizacji projektu oraz procesu szkolenia wnfi
raportow,

19) opracowywanie danych i informacji do Wnioskow Begjenta o ptatn@ w cz;$ci dotyczicej monitoringu i kontroli,
20) udziat we wszelkich spotkaniach organizowanych pkeordynatora Projektu, udziat w komisji rekrutpesj i KOW,

21) zaangaowanie Wykonawcy wynikafe z niniejszego zapytania nie przekroczy 60 godumiaskcznie. Specjalista dolzie miat
obowiazek osobistego wykonywania zadaleconych w biurze projektu co najmniej 2 razy ygddniu w okresie od 01.04.2017r
do 31.08.2018r,

2.3.2. Sposoéb przygotowania oferty:

1. Ofertg nalezy przygotowa w jezyku polskim i ztay¢ we wskazanym terminie, korzystejz zahczonego formularza ofertowego
— zahcznik nr 1 do Zapytania Ofertowego.

2. W kalkulacji naley pod& mieskczny koszt wykonania ustugi, zawiegey ewentualne koszty dojazdu i/lub noclegu do roijs
realizacji zadania. Natg pod& cery brutto.

3. Do oferty naley zahczy¢ oswiadczenia Wykonawcy, zgodnie z @gnikiem nr 2 i 3 do Zapytania Ofertowego.

4. W celu potwierdzenia spetnienia warunkéw udzialpestpowaniu, Wykonawca proszony jest o przedstawienazve oferd

CV oraz dokumentéw potwierdzajych kwalifikacje i déwiadczenie zawodowe.

3. WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU:
3.1 Szczegotowe warunki udziatu w pogbowaniu:

O udzial w wykonaniu zaméwienia mpgibieg& si¢ osoby fizyczne lub osoby fizyczne prowade dziatalné¢ gospodarcz ktére
osobicie peiné beda powierzone zadania, posiaglayiedz; i doswiadczenie w zakresie realizacji projektow wspd@fisowanych z EFS
i pracy z osobami bezrobotnymi, posiadaioswiadczenie w obstudze dotacji przyznawanych osolmampodejmowanie dziataléc
gospodarczej, a jednocree spetniaj warunki konieczne:

1)posiadaj wyksztalcenie wisze magisterskie,

2)posiadaj daswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w cannggj 3 ukaczonych projektach w ramach ngstjacych
dziatah/poddziata 6.2, 8.1.2 POKL 2007-201, 10.3 i 10.5 RPO WiM 2@D20, w ramach ktérych udzielane byto wsparaiarisowe na
podicie dziatalnéci gospodarcze;j.

3.2. Wykonawcy wykluczeni

O udzielenie zamoéwienia nie mpgbiega sic Wykonawcy, ktérzy:

1. Podlegai wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawyvpraamowié publicznych,

2. Sq powigzani osobowo lub kapitalowo z zamawiajm. Przez powyzanie kapitalowe lub osobowe rozumie sizajemne powizania
migdzy zamawiajcym lub osobami upowaionymi do zacigania zobowizar w imieniu zamawiajcego lub osobami wykomngymi
w imieniu zamawiajcego czynnéci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem proceedgdyoru wykonawcy a wykonawe
polegajice w szczeg6lnei na:

1) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczedwzarzdzapcego, prokurenta, petnomocnika,
2) pozostawaniu w zggku matenskim, w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewgwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego st@plub w stosunku przysposobienia, opieki lub keliat



4. KRYTERIA OCENY WARUNKOW UDZIALU W POST EPOWANIU

Zamawiajcy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki, o ktérytilowa w pkt.3 na podstawie zfmnych wraz z ofegt oswiadczei:
oswiadczenia o braku powZania osobowo lub kapitalowo z Zamaw@jm oraz éwiadczenia o diwiadczeniu w realizacji projektow

wspéifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolmpz oraz pracy z osobami bezrobotnymi, ktéregorwm@mmowi zatcznik nr 2 i 3
do niniejszego zapytania ofertowego, azéakapiséw w CV i formularzu ofertowym.

Ocena spehienia warunkéw udziatu w gpstwaniu zostanie dokonana na zasadzie: ,nie sgelsipetnia” (0-1) Niespetnienie chociy

jednego z wymienionych w pkt.3.1 i 3.2 warunkéw tilowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy z pgpbwania. Ofert Wykonawcy
wykluczonego uwza sk za odrzucom

5. WYMAGANE DOKUMENTY

1. Wypetniony Formularz ofertowy (zgdznik nr 1).

2. Oswiadczenie o braku powiania osobowo lub kapitatowo z Zamaw@jm podpisane przez osgbsoby uprawnione
do reprezentowania Wykonawcy (@&nik nr 2).

3. Oéwiadczenie o dawiadczeniu w realizacji projektéw wspéiinansowanye Europejskiego Funduszu Spolecznego i pracy
z osobami bezrobotnymi (zaznik nr 3)

4,  Zyciorys (CV)

Kserokopieswiadectw pracy lub referencji potwierdze¢ déwiadczenie zawodowe.

6. Kserokopie dokumentéw paiadczajicych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

o

6. KRYTERIA OCENY OFERT

1. Zamawiajcy oceni i poréwna jedynie te oferty, ktére nietans odrzucone przez Zamawiaggo.
2. Oferty zostaspocenione przez Zamawi@ego w oparciu o nagiujace kryteria:

2.1 Cena-60 %
Zasady oceny kryterium ,Cena”

Wykonawca ktéry, wykze najnisz cerg brutto otrzyma 60 pkt., natomiast pozostate ofetigymaj punktacg proporcjonalnie
na podstawie wzoru:

ceny z oferty wykonawcy z napr; oferowarny ceny brutto / cena brutto z oferty badanej x maksymdtma punktéw 60.

2.2 Dawiadczenie w realizacji projektow aktywizacji zawoawej wspotfinansowanych z EFS — 30 %
Zasady oceny kryterium

Wykonawca, ktory wyke sk najdiwzszym déwiadczeniem liczonym liczblat pracy przy realizacji projektéw aktywizacji

zawodowej wspoifinansowanych z EFS otmy®0 pkt., natomiast pozostate oferty wtmaja punktacg proporcjonalnie
na podstawie wzoru:

liczba lat z oferty badanej/ifd lat z ofert wykonawcy z najdzym déwiadczeniem x maksymalnasidgunktow 30.

2.3 Dawiadczenie w pracy z osobami bezrobotnymi — 10%

Zasady oceny kryterium

Wykonawca, ktory wyka sk najdiwzszym déwiadczeniem liczonym liczblat pracy z osobami bezrobotnymi otrzyma 10 pkt.,
natomiast pozostale oferty otrzyagijinktacg proporcjonalnie na podstawie wzoru:

liczba lat z ofert wykonawcy z najdézym déwiadczeniem / liczba lat z oferty badanej x mak$yan#os¢ punktow 10.

taczna suma punktow badanej oferty (maksymalnie k09.p

3. Za najkorzystniejsz zostanie uznana oferta, nie podlegaj odrzuceniu, ktéra po zsumowaniu punktéw przyyolan
w poszczegoélnych kategoriach otrzyma neksi liczbe punktéw. Jeeli nie mana wybra oferty najkorzystniejszej z uwagi
na to,ze dwie lub wgcej ofert przedstawia taki sam bilans kryteriowmocefert, zamawiacy spéréd tych ofert wybiera ofegt
z najdhzszym staem/dédwiadczeniem w zanzlzaniu projektami wspotfinansowanymi z EFS.

7. TRYB OGLOSZENIA WYNIKOW

Wykonawcy, ktérzy zige oferty zostam zawiadomieni o wynikach pegtowania w formie elektronicznej na adres e-mail azsiy
w ofercie, nie péniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia uptywu termsidadania ofert.

8. OSOBY UPRAWNIONE DO KONTAKTU Z WYKONAWCAMI:

Osoly uprawniora do kontaktu z Wykonawcami jest Pani Marta Obryt&b/faks (87) 621-78-78, e-mail: sekretariat@ akypli



9. MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT:

Oferte zlozy¢ nalezy:
1. Osobicie — w sekretariacie Centrum Ksztatcenia Praktggen Ustawicznego w Etku ul. 11- Listopada 24,308 Etkdo dnia
31.03.2017 r., do godziny: 14.00n dni robocze w godzinach pracy od 7.00 do 15.00,kopercie z dopiskiem
LZapytanie ofertowe nr 2 /PRO/2017” Nie otwiéfarzed terminem otwarcia ofert.

2. Za pcrednictwem poczty lub kuriera na adres Centrum &sehia Praktycznego i Ustawicznego w Efku ul. llistopada 24,
19-300 Etk do dnia 31.03.2017 r., do godziny: 14.0@decyduje data i godzina wplywu) w kopercie z dha@m
LZapytanie ofertowe nr 2 /PRO/2017” Nie otwiéfarzed terminem otwarcia ofert.

Oferty zlazone po terminie niedala rozpatrywane.
Dostarczenie oferty na wskazane miejsce i we wskamaerminie odbywa sina koszt i ryzyko Oferenta.

10. POSTANOWIENIA KO NCOWE DOTYCZ ACE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA | UMOWY

1. Zamawiajcy zastrzega sobie mawo$¢ zmiany lub uzupetienia el zapytania ofertowego przed uptywem terminu skiad ofert.
Informacja o wprowadzeniu zmiany lub uzupelnieniesdi zapytania ofertowego zostanie przekazana Ofememiezwiocznie
w formie pisemnej (email), jak rownieostanie opublikowana na stronie internetowejellevprowadzone zmiany lub uzupetienia
tresci zapytania ofertowegogha wymagaty zmiany trei ofert, Zamawiajcy przedtuay termin sktadania ofert.

2. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do wycofania sininiejszego zapytania w 2@ym czasie bez podawania przyczyny swojej
decyzji.

3. Z Oferentem, ktory ziyt najkorzystniejsz ofert; zawarta zostanie umowa.

4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicgciopowodujcej, ze wykonanie umowy nie #§ w interesie Zamawiagego, czego
nie mana bylo przewidzié w chwili zawarcia umowy, Zamawigly maze odsipi¢c od umowy w terminie 30 dni od powgia
wiadomdaci przez Zamawiagego o tych okoliczrigiach.

11. ZAL ACZNIKI

1. Formularz ofertowy

2. Gswiadczenie o braku wykluczenia z pgstwania oraz powzan osobowych lub kapitatowych z Zamawieym.

3. Giwiadczenie o dawiadczeniu w realizacji projektéw wspétfinansowanycEuropejskiego Funduszu Spotecznego i pracy
z osobami bezrobotnymi.



